 МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СОВЕТ

ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ ВАСИЛЬЕВСКИЙ

САНКТ-ПЕТЕРБУРГА

__________________________________________________________

ПРОЕКТ РЕШЕНИЯ № 

______2013 г.
О порядке ведения реестра

муниципальных служащих 

в внутригородском муниципальном образовании

муниципальный округ Васильевский Санкт-Петербурга
Руководствуясь статьей 31 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Уставом муниципального образования муниципальный округ Васильевский Санкт-Петербурга,  Муниципальный совет,  


РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение о порядке ведения реестра муниципальных служащих в муниципальном образовании муниципальный округ Васильевский Санкт-Петербурга, согласно приложению 1 к настоящему решению. 
2.
Настоящее решение вступает в силу со дня, следующего за днем официального опубликования в средствах массовой информации в газете «Муниципальный вестник округа № 8».

3. Опубликовать настоящее решение в установленном порядке и разместить на официальном сайте внутригородского муниципального образования муниципальный округ Васильевский Санкт-Петербурга msmov.spb.ru. 

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Главу муниципального образования, исполняющий полномочия председателя муниципального совета.

Глава внутригородского

муниципального образования,

исполняющий полномочия

председателя муниципального совета




Н.И.Смоктий

Приложение 1
К Решению Муниципального Совета 

внутригородского муниципального образования

муниципальный округ Васильевский Санкт-Петербурга 

от «___»___________ 2013 г.  №___ 
Положение
о порядке ведения реестра муниципальных служащих в внутригородском муниципальном образовании муниципальный округ Васильевский Санкт-Петербурга
1. Настоящее положение в соответствии со статьей 31 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», подпунктом 16 пункта 2 статьи 24 Устава муниципального образования муниципальный округ Васильевский Санкт-Петербурга устанавливает порядок ведения реестра муниципальных служащих в муниципальном образовании муниципальный округ Васильевский Санкт-Петербурга (далее также – Реестр).

2. Реестр ведется с целью организации учета и создания единой базы данных о прохождении муниципальной службы муниципальными служащими органов местного самоуправления и муниципальных органов муниципального образования муниципальный округ Васильевский Санкт-Петербурга (далее — органы местного самоуправления).
3. Содержащиеся в Реестре сведения используются для проведения анализа кадрового состава органов местного самоуправления, выработки предложений и рекомендаций по совершенствованию работы с кадрами для руководителей органов местного самоуправления, формирования кадрового резерва для замещения должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления. 

4. Сведения, внесенные в Реестр, являются конфиденциальной информацией. Обработка сведений, их передача, распространение и хранение осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
5. Реестр ведется по форме, согласно приложению к настоящему положению, в форме  электронного документа и хранится на электронном носителе информации. 

6. Ведение Реестра осуществляется Местной администрацией муниципального образования муниципальный округ Васильевский Санкт-Петербурга  (далее – Местная администрация) на основе данных,  представляемых руководителями органов местного самоуправления, которые осуществляют сбор и обработку включаемых в Реестр сведений. 
Подлежащие включению в реестр сведения представляются руководителями органов местного самоуправления в Местную администрацию незамедлительно после их получения. 

7. Основанием для внесения сведений в Реестр является поступление гражданина на муниципальную службу. 

Сведения о поступлении гражданина на муниципальную службу вносятся в Реестр в день поступления гражданина на муниципальную службу.   
Муниципальный служащий, уволенный с муниципальной службы, исключается из Реестра в день увольнения.
В случае смерти (гибели) муниципального служащего либо признания муниципального служащего безвестно отсутствующим или объявления его умершим решением суда, вступившим в законную силу, муниципальный служащий исключается из Реестра в день, следующий за днем смерти (гибели) или днем вступления в законную силу решения суда.

8. Изменения и дополнения в содержащиеся в Реестре сведения вносятся в Реестр в день поступления в Местную администрацию соответствующих сведений из органов местного самоуправления.   

9. Сведения из Реестра могут предоставляться муниципальным служащим в виде выписок и справок, которые  являются документами, удостоверяющими факт прохождения гражданином муниципальной службы в органах местного самоуправления.

10. Передача сведений из Реестра сторонним организациям осуществляется с соблюдением требований по защите информации, содержащей персональные данные, установленных Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О персональных данных» и допускается только с письменного согласия муниципального служащего, за исключением случаев, установленных действующим законодательством Российской Федерации.

Приложение
к  о порядке ведения реестра муниципальных служащих в 
внутригородском муниципальном образовании муниципальный округ 
Васильевский Санкт-Петербурга
Форма реестра муниципальных служащих в внутригородском муниципальном образовании 

муниципальный округ Васильевский Санкт-Петербурга
	№

п/п
	Фамилия, имя, отчество

муниципального служащего
	Дата и место рождения

муниципального служащего
	Гражданство муниципального

служащего
	Адрес места

жительства

муниципального служащего 
	Паспортные 

данные 

(серия, номер 

паспорта, кем 

и когда выдан 

паспорт), 

номер страхового свидетельства

обязательного 

пенсионного 

страхования,

идентификационный

 номер

 налогоплательщика муниципального 

служащего


	Образование

муниципального служащего

 с указанием  специальности и присужденной (присвоенной) квалификации
	Наименование

органа местного самоуправления

МО МО Васильевский Санкт-Петербурга, муниципального

органа МО МО Васильевский Санкт-Петербурга на службу

в который поступил

муниципальный

служащий
	Дата 

поступления муниципального служащего на муниципальную

службу в орган местного самоуправления

МО МО Васильевский Санкт-Петербурга, муниципальный

орган МО МО Васильевский Санкт-Петербурга
	Наименование

должности

муниципальной

службы, 

занимаемой муниципальным

служащим в органе местного самоуправления

МО МО Васильевский Санкт-Петербурга, муниципальном

органе МО МО Васильевский Санкт-Петербурга
	Квалификационный

разряд

муниципального

служащего
	Размер 

должностного 

оклада 

муниципального служащего

(в расчётных 

единицах и

 в рублях 

в соответствии с Законами Санкт-

Петербурга 

от 21.06.2006

№ 348-54 и

от  23.06.2005

№ 347-40)
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